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ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ 

Βρυξέλλες, 17 Μαΐου 2002 (22.05) 
(OR. fr) 

  

CONV  52/02 
 
 
 
 

  
 

 
ΣΗΜΕΙΩΜΑ 
του : Προεδρείου 
προς : τη Συνέλευση 
 
 

Θέµα : Οµάδες εργασίας 

 

1. Aφού άρχισαν οι συζητήσεις στο πλαίσιο της Συνέλευσης ως προς τα ζητήµατα ουσίας, 

ανέκυψε η ανάγκη να συγκροτηθούν οµάδες εργασίας προκειµένου να επιτευχθεί ο διττός 

στόχος να εµβαθυνθούν ορισµένα συγκεκριµένα θέµατα και να συµµετάσχουν τα µέλη της 

Συνέλευσης σε ένα ουσιαστικό έργο που δεν µπορεί να γίνει στην ολοµέλεια. 

 

2. Το άρθρο 15 των µεθόδων εργασίας προβλέπει τα εξής : 

« Ανάλογα µε τις απόψεις που εκφράζονται στη Συνέλευση, ο Πρόεδρος ή σηµαντικός αριθµός 

µελών της Συνέλευσης µπορούν να προτείνουν τη δηµιουργία οµάδων εργασίας από το 

Προεδρείο. Το Προεδρείο καθορίζει τα καθήκοντά τους, τον τρόπο λειτουργίας τους και τη 

σύνθεσή τους λαµβάνοντας υπόψη του την ιδιαίτερη πείρα των τακτικών και αναπληρωµατικών 

µελών και των παρατηρητών σε σχέση µε το υπό εξέταση θέµα. Κάθε µέλος της Συνέλευσης 

µπορεί να συµµετέχει στις συνεδριάσεις αυτές. Μετά από κάθε συνεδρίαση των οµάδων 

εργασίας, η Γραµµατεία εκπονεί συγκεφαλαιωτικό σηµείωµα. 



 

 
CONV  52/02  ΜΣ/απ 2 
    EL 

3. Από τη συζήτηση στην ολοµέλεια, ιδίως στις 15 και 16 Απριλίου, προέκυψαν ορισµένα 

στοιχεία βάσει των οποίων ο Πρόεδρος συνέστησε στο Προεδρείο να συστήσει οµάδες 

εργασίας. Το Προεδρείο συµφώνησε να συγκροτηθούν στο στάδιο αυτό έξι οµάδες εργασίες 

µε τις ακόλουθες εντολές : 

 

Οµάδα 1) Πώς θα διασφαλισθεί αποτελεσµατικότερα ο έλεγχος της τήρησης της αρχής της 

επικουρικότητας ; Πρέπει να δηµιουργηθεί µηχανισµός ή διαδικασία ελέγχου ; Η 

διαδικασία αυτή πρέπει να είναι πολιτικού και/ή δικαστικού χαρακτήρα ; 

 

Οµάδα 2) Αν αποφασισθεί να ενσωµατωθεί στη Συνθήκη ο χάρτης των θεµελιωδών 

δικαιωµάτων : µε ποιόν τρόπο πρέπει να γίνει αυτό και ποιές θα ήταν οι 

συνέπειες  ; Ποιές θα ήταν οι συνέπειες της προσχώρησης της 

Κοινότητας/Ένωσης στην Ευρωπαϊκή Σύµβαση των Ανθρωπίνων ∆ικαιωµάτων ; 

 

Οµάδα 3) Ποιές θα ήταν οι συνέπειες τυχόν ρητής αναγνώρισης της νοµικής 

προσωπικότητας της ΕΕ ; Και ποιές οι συνέπειες τυχόν συγχώνευσης της νοµικής 

προσωπικότητας της Ένωσης και εκείνης της Ευρωπαϊκής Κοινότητας ; Μπορούν 

να συµβάλουν στην απλοποίηση των συνθηκών ; 

 

Οµάδα 4) Με ποιόν τρόπο ασκείται ο ρόλος των εθνικών κοινοβουλίων στη σηµερινή 

αρχιτεκτονική της Ευρωπαϊκής Ένωσης ; Ποιές εθνικές ρυθµίσεις λειτουργούν 

καλύτερα ; Είναι αναγκαίο να προβλεφθούν νέοι µηχανισµοί/διαδικασίες σε 

εθνικό ή ευρωπαϊκό επίπεδο ; 

 

Οµάδα 5) Πώς θα αντιµετωπισθούν στο µέλλον οι λεγόµενες «συντρέχουσες» 

αρµοδιότητες  : πρέπει να ανατεθούν εκ νέου στα κράτη µέλη όλες οι 

αρµοδιότητες για τους τοµείς, στους οποίους η Ένωση έχει σήµερα συντρέχουσα 

αρµοδιότητα, ή πρέπει να καθορισθούν ρητώς τα όρια της συντρέχουσας 

αρµοδιότητας της Ένωσης ; 

 

Οµάδα 6) Η καθιέρωση του ενιαίου νοµίσµατος συνεπάγεται πιο προωθηµένη οικονοµική 

και δηµοσιονοµική συνεργασία. Ποιές µορφές θα µπορούσε να λάβει η 

συνεργασία αυτή ; 
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4. Όσον αφορά την Προεδρία των οµάδων, την προθεσµία εντός της οποίας κάθε οµάδα θα 

πρέπει να καταλήξει σε συµπεράσµατα που θα υποβάλει στην ολοµέλεια και τη βοήθεια της 

Γραµµατείας προς τους προέδρους των οµάδων, προβλέφθηκαν οι ακόλουθες ρυθµίσεις. Οι 

ταχθείσες προθεσµίες έχουν στόχο να δοθεί ένα επιπλέον περιεχόµενο στις συνόδους 

ολοµελείας της Συνέλευσης που έχουν προβλεφθεί για τον Σεπτέµβριο, τον Οκτώβριο και το 

Νοέµβριο. Για το λόγο αυτό οι προθεσµίες είναι διαφορετικές : 

 

Οµάδα 1 : Πρόεδρος:  Mendez de Vigo 
   Προθεσµία: Σεπτέµβριος 
   Γραµµατεία: Arpio, De Poncins 
 

 Οµάδα 2 : Πρόεδρος : Vitorino 
   Προθεσµία: Noέµβριος 
   Γραµµατεία: Ladenburger, Bartol 
 

 Οµάδα 3 : Πρόεδρος:  Amato 
   Προθεσµία: Noέµβριος 
   Γραµµατεία: Passos, Bribosia 
 

 Οµάδα 4 : Πρόεδρος:  Stuart 
   Προθεσµία: Σεπτέµβριος 
   Γραµµατεία: van den Heuvel, de Peyron 
 

 Οµάδα 5 : Πρόεδρος:  Christophersen 
   Προθεσµία: Οκτώβριος 
   Γραµµατεία: Martinez, Schiavo 
 

 Οµάδα 6 : Πρόεδρος:  Hänsch 
   Προθεσµία : Οκτώβριος 

  Γραµµατεία: Pilette, Milton 
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5. Προκειµένου οι οµάδες να µπορέσουν να εργασθούν αποτελεσµατικά, ο αριθµός µελών θα 

πρέπει κατά προτίµηση να ορισθεί σε 20-25. Βεβαίως θα πρέπει να εκπροσωπούνται τα 

διάφορα µέρη που την απαρτίζουν και οιοδήποτε άλλο µέλος της Συνέλευσης θα πρέπει να 

µπορεί να συµµετέχει στις συνεδριάσεις, όπως προβλέπει το άρθρο 15 των µεθόδων 

εργασίας. 

 

6. Το κριτήριο στο οποίο θα πρέπει, κατά το άρθρο 15 των µεθόδων εργασίας, να βασίζεται η 

σύνθεση των οµάδων εργασίας είναι η ειδική εµπειρία και το κριτήριο αυτό αφορά τα 

τακτικά µέλη, τα αναπληρωµατικά µέλη και τους παρατηρητές. 

Το Προεδρείο καλεί τα τακτικά και αναπληρωµατικά µέλη καθώς και τους παρατηρητές της 

Συνέλευσης να δηλώσουν αν ενδιαφέρονται να συµµετέχουν σε µια οµάδα εργασίας 

αναφέροντας τη σειρά προτίµησης σε περίπτωση που έχουν ενδιαφέρον για περισσότερες από 

µία οµάδες. Οι πληροφορίες αυτές θα πρέπει να διαβιβασθούν πριν από την Πέµπτη 30 

Μαΐου στη Γραµµατεία της Συνέλευσης, υπόψη της κας Martinez Iglesias, 

     e-mail : maria-jose.martinez-iglesias@consilium.eu.int 

     Fax : +32.2.285.5060 

 

7. Η σύνθεση των οµάδων, βάσει των ανωτέρω στοιχείων, θα καθοριστεί από το Προεδρείο, 

ούτως ώστε να διασφαλισθούν οι απαραίτητες ισορροπίες µεταξύ των µερών που απαρτίζουν 

τη Συνέλευση και οι οµάδες θα συγκροτηθούν επισήµως κατά τη σύνοδο ολοµέλειας στις 

6 Ιουνίου. 

 

_____________ 


